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CAPITULD I: DENOMINACION, AINES, DOMICILIO ¥ AMBITO

Articulo 1. Denominaclén, naturaleza, régimen juridico y duracidn.

Con la depaminacidn Nuevd Hogar Betania se constituye una asociacldn sin animo de lucro (en
adelante, Betania), al amparo del articulo 22 de |a Constitucidn Espafiola.

Betania se regira por la Ley Organdca 13002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, por las normas concordantes y por 1as disposiciones que en cada momento le sean de
aplicadidn, asi como por los presentes Estatiutos v bos acuerdos vélidamente adoptados por sus
crgancs de gobiemao,

Betania se constituye por tiempoe indefinido.

Betanda carece de dnimo de lucro. Los eventuales excadentes derivados de sus actividades se
destinardn integramente al cumplimiento de sus fines estatutarios, sin gue puadan repartirse
entre las personas asociadas ni entre quienes integren sus Grganas de representacion por su
condicidn de tales.

Articulo 2. Domicillo social.

El domicifio social se fija en |a calle Gibraltar, numero 152, en La Linga de la Concepcion 11300
{Cadiz], como sede principal, lugar de origen de Betanla y desde donde se impulsa el desarrollo
de s programas y proyectos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 16.1 de la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marro,
reguladora del Derecho de Asociacién, gl cambio de domicilio sacial requerird acuerdo de la
Azamblez General y deberd ser objeto de Inscripcdn en el Registro correspondiente, en los
terminos legalmente establecidos.

Articulo 3, Ambite territorial de actuacidn,

Bl dmbito territorial de actuacion de Betania es estatal, desarrollando actividades en todo el
terntorio nadonal.

Betania podra desarrollar actividades fuera del terrtorio nacional, de forma puntual o estable,
directamente o mediante cormenios y acuerdos de colzboracion, cuando resulte necesario para
el cumplimiento de sus fines y conforme a la nermativa aplicable.
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Articulo 4, Delegaciones,

& la fecha de aprobaclén de estos Estatutos, Betania cuenta con delegacones o centros de
actuacidn en: La Linea de la Concepcidn, Algedras, Cadie, Malaga, Huelva, Zalra, Paiporta, Utiel,
Algemasi, Chiva, Aldaia, Torremt, Barceiona, Bilbao, Tererife, Madrid ubiktada en B
calle Moratines, n? 9 (28005} v en Huelva, ubicada en la calle Santiago Apdstol, n?25 (21002

Fara el mejor cumplimiento de sus fines, Betania podré constituir delegaciones, sedes o centros
en otras localidades del territorio nacional,

La creacidn, modificacion o supresidn de delegaciones serd acordads por el drgano de
representacion, dando cuenta a la Asambles General y efectuando los tramites que procedan, en
su caso, ente el Registra correspondiente,

Articulo 5. Fines,

Betania tene como fines la promocidn humana v ef desarroflo integral de personas y colectivos
en situacion de vulnersbilidad, exclusidn social 0 emergencia social, mediante actuaciones da
intervencion social, acogida, acompaiiamiento v apoyo, especialmente en los sigulentes dmbitos:

Necesidades bdslcas y emergencias sociales. La atencidn social y psicoidgica de wrgencia y la
cobertura de necesidades basicas de personas y familias en situacidn de vulnerabilidad, pobreza
o exclusion, incluyendo la respuesta ante emergencias sodiales y catastrofes, asl como ante
nuevas formas de pobreza y exclusion come |3 pobreza energética, la precariedad laboral,
aislamiento social y |a brecha digital, mediante apoyo, acompafiamiento y coordinacion con los
FECUrs0s competentes.

Migraciones, refugioy acogida. La atencidn integral a persomas migrantes, con independencia de
su sitwacldn  administrativa  [en  sitwaclén  regular, irregular o em  procesos  de
regularizacionfarraiga), a2si como a personas  solicitantes v beneficiarias de proteccion
Internacional, apdtridas y personas beneficlarias de proteccién temporal, impulsando procesos
de acogida e integracion social y comunitaria, la imtegracion sociolaboral, el apoyo a la
reagrupacidn familiar y, cuando proceda, el retorno valuntario con garantias,

Intervencion con personas privadas de libertad y en reinsércidn. La intersencion secial,
psicologica, educativa v juridico-‘egal con personss privadas de libertad, en régimen abierto oen
proceso de reinsercidn, asi como con personas ex privadas de lbertad v sus familias,
desarrallando actuaciones en Centros Penitenciarios y Centros de Insercidn Social {C5) y también
en el medio comunitario, cluyendo la atencidn a personas sometidas & medidas alternativas a
la privacion de hbertad, mediante acciones socioeducativas, acompaiamiento @ ithnerarios o
reintegracidn sockal y laboral,
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Atencion en dispositivos de extranjeria, £l asesoramiento y atencion social, psicoldgica v juridico-
legal, asi como acciones sociceducatvas, en Centros de Intermamiento de Extranjeros (CIE] v,
cuando sea aplicable, en los CETI de Ceuta y Melilla.

Personas sin hogar, El acompafiamisnto ¥ apoyo a personas en situacion de sinhogarismo
mediante el acceso a recursas, el disefio de itinerarios individualizados de inclusion, la insercidn
social y laboral y el fomento de [ sutonomia personal, incluyendo la atencidn en centros de dia
y, cuando proceda, alojamiento temporal y/o recursos residenciales de apoye vinculados a
procesos de inclusian,

Mayares. La atencidn v acompaiamiento a personas mayores, especialmente mayores de 65
anos, en sitwacion de vulnerabilidad, soledad no deseada, dependencia o riesgo social

Infancia, adolescencia y familias. La proteccidn y apoyo integral a la infancia, adolescencia v
familias &n situacidn de vulnerabilidad o emergencia socal, Incluyends coberiura de las
necesidades bisicas, apoyo psicosocial, educative v de ocio saludable, asi como actuaciones para
la prevencidn del absentismo escalar v la mejora del bienestar infantil v juvenil,

Trata de seres humanos y violencla sexual. La deteccidn, proteccidn y atencidn integral a
personas victimas de trata de seres humanos con fines de explotacidn sexual y/fo laboral, asi como
a personas que, sin ser identificadas o consideradas formaimente como victimas de trata, se
encuentren en situacidn de explotacidn sexual ywo viclencla sexual, Incluyendo aguellas en
contextos de prostitucidn, garantizando en todo caso el enfoque de derechos, la proteccion de
mienores i la coordinacidn con recursos especializados,

lgualdad y ermradicacidn de la viclencia contra las mujeres. La promocidn de la jgualdad de
oportunidades entre mujeras ¥ hombres y 3 prevencién, sensibilizacicn y concienciackdn social,
deteccidon y atencidn a victimas de violencia de género v ofras violencias machistas, incluida la
violencia sexual, |z explotacidn v pricticas nocivas como el matrimonio forzoso, incluyendo
acciones dirigidas a la poblacidn general y a colectivos especificos, en coordinacidn con los
recursos especializados,

Personas con discapacidad. La atencidn psicosecial, educativa v socolaboral a personas con
discapacidad fisica, sensorial o intelectual., promoviendo su autonomia, inclusion v
accesibilidad,

Salud mental y patologia dual, La atencion especializada psicoldgica, social y socioeducativa a
personas con problemas de salud mental yfo patologia dual, Incduyendo accones de
acompafambento, orientacidn v derivacion a recursos sanitarios cuando proceda, favoreciendo
U recuperacidn e inclusidn social.

Adicdanas ¥ reinsercidn, La prevencidn, intervencion psicosodial, reduccian de dafios v apoyo a
la rehabifitacidn en adicciones a sustancias v otras conductas adictivas, incluyendo programas de
prevencion de recaidas, acompafiamiento terapéutico, atencidn ambulatoria yo residencial, asi
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comd recursos de centro de dia orientados a la recuperaciin y & la reinsercion secial y laboral
Contemplands acciones de prevencion, sensibilizacidn y concienciacion social sobre adiccionas
con v 5in sustancias dirigidas a poblacion general, familias, infancia, adolescencia y comunidad
educativa.

Insercion sociolaboral y formacidn. El desarrollc de ttinerarios de orientacion, formacidn,
capacitacion y acompafamiento para el empleo; dirigidos a poblacion ganeral con prioridad a
personas en situacion de exclusion o valnerabilidad.

intervencién comunitara v mediacion intercultural. La mediacidn mtercultural v el trabajo
comunitario en contextos educativos, residencialas y ambulatorios, favoreciendo B convivencia,
la inclusidn y la cohesidn social, con prioridad en zonas de especial necesidad o transformacion
sacial,

Menores extranjeros no acompafados y juventud extutelada, La proteccidn, acompafamiento
& inchusidn social v educatva de personas menores extranjeras no acompanadas, asi como el
apoyo a jovenes extutelados en sus procesos de autonomia & integracion.

Derechos humanos y no discriminacidn, La promocidn v defensa de los derechos humanas, la
igualdad de trato y la no discriminacidén por razdn de origen, saxo, identidad o expresion de
género, onentacidn sexual, religidn, situacidn administrativa, discapacidad u otras circunstancias.

Cooperacion internaconal y educacion para el desarrollo. El desarrollo de proyectos y acciones
vinculadas a la cooperacion internacienal para el desarrollo v la accign humanitaria, asi comao
actividades de educacion para el desarroflo sostenible y ciudadania global

Vaoluntariado y participacion sodial. E! fomento, formacion y coordinacidn del voluntariado v la
participacidn socialy comunitaria como herramienta de transformacidn e inclusidn,

Investigacidn y estudio. La realizacidn de estudios, investigacidn social, cientifica y comunitaria
refacionados con los fines de Betanea, asl como acclones de sensibilizacién, difusidn y
transferencia de conocimients,

Apoyo a |la matermidad. El apoyo, asstenca /o asesoramlento a mujeres embarazadas y a la
maternidad, en especal cuando concurran situaciones de vulnerabilidad soclal, garantizando la
libertad, dignidad v derechos de las personas atendidas,

Salud sexual, VIH e ITS. La prevencion, sensibilizacian v promocion de |a salud sexual, incluyendo
la informacidn, educacidn v reduccion de riesgos frente al VIH/SIDA, otras ITS/ETS, asl coma la
atencidn psicosocial v el acompafamiento a personas afectadas o en situacidn de especial
yulnerabilidad, en coordinacidn con los recursos sanitarios ¥ comunitarios competantes
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Articulo 6. Actividades.

Para al cumplimianto de sus fines, Betania podra realizar, entre obras, las siguientes actividadas:
Gestisn de recursos de:
= Centros de dis para peraonas sin hogar vWo con adicciones,

= Centros de servicios para mujeres victimas de trata de seres humanas, victimas de
violencia de género o cualquier otra forma de violendia contra la mujer, ¥ sus hijas e Rijos,

+ Centros de servicios para la atencién a menores, jovenes y familias vulnerables, en
exclusidn o en riesgo.

s Centros de servicios para la orlentacidn laboral o formativa.

=  [Centros de formackin para mujeres vulnerables.

s« [Centro de formacidn para jovenes vulnerables, en exclusion o en riesgo de estarlo
+ Centro residencial para personas sin hogar,

= Centro de acogida para personas sobcitantes de protecclédn internaclonal o atencidn
hiimanitaria, a5 como Menores Extranjerns No Acompanados,

= Alberpues para personas sin hogar.

¢ Viviendas de atencion integral 24 horas para victimas de trata de seres humanos con fines
de explotacion sexual v/o labaoral, ¥ sus hijos e hijas.

v Viviendas de atencidn integral 24 horas para victimas de violencia de genero o cualquier
otra farma de viclencia haca la mujer, v sus hijos & hijas

s Viviendas de transicidn a la autonomia para personas ewreclusas, mujeres sin hogar,
personas migrantes, hombres solos, mixtas, mujeres embarazadas, mujeras victimas de
viglencia de género.

+ \iviendas de sutonemia para persenas sin hogar,

Acogida v atencidn integral a personas solicitantes v beneficiarias de proteccidn internacionaly a
persgnas en situacidn de atencidn humanitaria, mediante recursos de acogida y programas
especificos,

Atencidn integral v especializada a victimas de trata de seres humanos y explotacidn [sexual v/o
labaral], incluida la atencicn a sus hijas e hijos v 1a gestion de recursos residenciales /o de acogida
de caracter especializado.
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Apencidn integral y especlailzada a mujeres victimas de vielencia de génerp vy otras formas de
violencia contra las mujeres (incluida la violencia sexual), asl como, cuando proceda, la atencian
a sus hijas & hijos v i gestion de recursos de acogida v/'o alojamiento seguro de cardcter temporal,

Actuaciones de deteccidn, acercamiento v acompafiamiento en contextos de prostitecion y/o
viglencia sexual con atenclén social, psicoldgica, asesoramlento jurldico y sanitario, orientacian y
derivacion a recursos especlalizados, con enfoque de derechos y proteccidn de menares cuando
proceda.

Atencidn social, psicoldgica v socioeducativa, asi como asesoramiento juridico v orientacion
administrativa, directamente o mediante coordinacian y dervacion a recursos competentes.

Cobertura de necesidades bdsicas y ayudas de emergencia, incluyendo programas de
alimentacion, comedor social, higiene, vestuario y otras ayudas esenciales.

Intervencidn en calle con personas sin hogar ¢ otros colectivos en especial vulnerabilidad,
mediante equipos de proximidad, deteccon, acompafiamiento vy dervacidn,

Programas de intervencidn con infancia, adolescencia, juventud y familias en situacion de
vulnerabilidad, riespo o exclusidn, incluyends apoye educative v psicosocial, cobertura de
necesidades basicas v ayudas de emergencia social cuando proceda, acciones de sensibilizacion y
promocidn del buen trato, actividades de ocio saludable y campamentos urbanas y actividades
estivales,

Prevencion del absentismo escolar v apovo a lz permanencia educativa, en coordinacitn con
centros educathios v servicios especializados.

Programas socioeducativos para menores extranjeros no acompafiados y jvenes extutelados,
incluyendo acompafamiento, incluskn y apoyo a la autonomia,

Talleres grupales y actividades formativas para el desarrollo de habilidades personales, sociales y
sociolaborales, y para la mejora de la empleabilidad,

Talleres orupacionales y actividades prelaborales, orientados al desarrollo personal, la
adquisicidn de competencias v la inclusidn social,

Pramocidn de la autenamia personal y habilidades de vida diaria. fomentando habitos saludables,
corresponsabilidad v convivencia,

Programas de adicclones {con ¥ sin sustancias), incluyendo prevencion, reduccion de dafos,
apoyo ala rehabilitacidn v prevencidn de recaidas, en recursos de dia v/fo residenciales cuando
proceda.

Grupos de apoyo v autoayuda, adaptados a las necesidades de |as personas participantes.
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Crientacidn laboral, formacidén e itinerarios de insercion sociolaboral, incluyendo intermediacian
y colabaracidn con empresas y entidades nacionales e internacionales.

Acciones de interculturalidad, igualdad, diversidad v derechos humanos, incluyvends mediacion
intercultural, prevencidn de discriminacidn v delitos de cdio, y trabajo en nuevas masculindades.

Acciones de informacion, educacion y sensibilizacian comunitaria sobre salud sexual, VIH/SIDA ¢
TS, dirigidas a poblacion general y a colectivos especificos, incluyends distribucidn de materiales
preventivos y dervacion a recursos espedializadas.

Realizacidn de cribados v pruebsas rapidas (cuando proceda v conforme a la normativa aplicabe ),
acampafiamento v dervacidn a los recursos sanitarios para confirmacidn, tratamiento y
sEgUimianto

Mencién social v psleesocial, apoyo en la adherencla v en el acceso a recursos, acompafiamiento
¥ coordinacidn con dispositivos sanitaros y comunitarios para personas gue viven con YIH u otras
s,

Campafias v acciones de sensibilizacidn v prevencidn dirigidas a poblacion general y a colectivos
especificos, en materias como trata de seres humanos, violencia contra las mujeres, adicciones,
viohencia dightal y convivencia.

Formacién especializada a profesionales de organismos piblicos y entidades privadas en dmbitos
refacionados con los fines de Batania.

Drganizacidn de jornadas, serminarios ¥ congresos, y participacidn en espacios de coordmacidn y
redes de trabajo.

Frogramas de intervencion con personas en medidas alternativas a la prision y otras medidas
judiciales, asl comao acclones de reinsercidén en medio ablerto.

Estudios, investigacidn social, evaluacidn de programas, difusion y transferencia, vinculados a los
fines de Batania.

Promocion v gestion del voluntariado y la participacidn comunitaria, incuyendo caplaciin,
formacidn v coordinacidn.

CAPITULD Il. ORGANDOS DE BETANIA

Articulo B, Organos de goblerno, representacin y asetoramiento,

Los grganos de gobierno y representacion de Batania son, respectivamente, la Asamblea Genaral
y la Junta Directiva.
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Se crea el Consejp Asesor de Betanla come drgano consultive, con participacion de un minimo de
cinco personas, designadas por la Junta Directiva.

La Junta Directiva podra nombrar la Presidencia del Consejo Asesor y el rasto de cargos que, en
su case, se establezcan, En el momento de aprobacion de los presentes Estatutos, la Jumka
Directiva designa como Presidentas del Consejo Asesor 8 0% Moénica Margarit Ribakta, DN
461221635, quedando &l resto de puestos por designar conforme a lo previsto en el apartado
anterior

CAPITULOD 11, ASAMBLEA GENERAL

Articulo 9. Naturaleza y composicion.

La Asamblea General es el argano supremo de gobierno de Betania vy estara compuesta por todas
las personas asociadas con derecho a voto,

Articulo 10. Reumionés.

Las reuniones de la Asamblea General serén ordinarias v extraordinarias.
La Asamblea General Ordinaria se reunird al menos una ver al afio en el primer trimaestre.

La Asamblia General Extracrdinaria se reunird cuando lo acuerde la Junta Directiva, cuando lo
exijan las disposicienes legales o cuando lo solicite por escrito un ndmero de personas asocladas
na inferior al diez por clento {10%),

Articule 11, Convocatoria.

La convacatoria de las Asambieas Generales ordinarias ¢ extraordinarias se realizara por escrito
vie por medios electrdmicos, con indicackdn del lugar [0 medio], fecha v hora de la reunion, asi
cama del orden del dia.

Entre |a conwvocatoria v la fecha de celebracion deberd mediar un plazo minimo de 15 dias
naturales, salvo casos de urgencia debidamente motivados, Podr2 preverse una segunda
convecatornia, sin gue entre una ¥ otra pueda mediar un plazo inferior a 15 dias. Por razones de
urgencia, podrdn reducirse los mencionados plazos,
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Articulo 12, Qudrum de validez de constitucidn y qudrum de adopcidn de acuerdos,

La Asarmblea gquedard waldaments constituida en primera convecatarla cuando concurran,
presentes o representadas, al menos un tercio de las personas asociadas con derecho a voto;
en segunda convocatoria, cualguiera gue sea el ndmers de personas asistantes o representadas,
salvo prevision begal en contrario.

Lo acuerdos se adoptarin por mayoria simple de votos de las personas presenies o
representadas, salve &n las supueitos de modiflcacion de estatutos, disolucién, disposicidn o
enajenaciin de bienes y remunerackin de guienes Integren de la junta Directiva, en los que serd
MECesaria una mayoria de dos tercios (2/3).

En caso de empate, decidird el voto de calidad de la Presidencia o de guien ejerza sus funciones.

Articulo 13. Fecultades de la Asamblea General Ordinaria.

Corresponde a la Asamblea General Ordinaria:

al Elegiry cesar a las personas integrantes de la Junta Directiva v sus cargos, asi como, en su caso,
nombrar personas asociadas de honor.

b} Aprobar la gestion de ba Junta Directiva.

t} Examinar y aprobar los presupuestos, las cuentas anuales y, en su caso, la memoria de
actividades.

d] Aprobar o declinar las lineas generales de actuacidn y, en su caso, [as propuestas de la Junta
Diractiva.

e} Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

fi  Acordar la congtibucidn o Integracidn en federaciones, confederaciones o uniones de
AE0CiaCHINEs,

g} Resoler sobre la separacién o expulsicn de personas asociadas, conforme al procedimiento
estatutario.

hy Acordar la solicitud de declaracion de utilidad pablica.
i} Acordar la disposicidn o enajenacidn de bienes, cuando proceda.
il Aprobar o modificar el Reglamento de Régimen Intemo,

k] Acordar, en su caso, la remuneracidn de gquienes ntegren la Junta Directiva @n los tErminos
iegalmente parmitidos,
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I} Cualesguiera otras que no estén atribuidas a la Asamblea Extraordinaria.

Articulo 14, Competencias de la Asamblea General Extracrdinaria,

Carresponde a 12 Asamblea General Extraocrdinaria la modificacicn de las Estatutos y ka discbucian
de Betania.

CAPITULD IV, JUNTA DIRECTIVA

Articulo 15. Naturalesa y composicion,

La Junta Directiva 85 el drgano de representacion que gestiona y representa bos interases de
Betania, de acuerdo con las disposiciones y directrices de |z Asamblea General. Estarad formada
par Presdencia, Vicepressdencia, Secretaria, Tesoreria v las Vocallas gue se acuerden, y las
personas integrantes serdn designadas par la Asamblea General entre las personas asociadas
mayores de edad, en pleno uso de sus derechos civiles y que no estén incursas en causa de
incompatibilidad legal.

Fl mandato de |la lunta Directiva tendrd una duracidn da diez afkos.

Los. cargos serdn ejercidos con cardcter gratulto, salvo que la Asamblea General acuerde
pxprosamente, en su caso, alguna remuneracion en los términos legalmente permitidos.

La Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria de la lunta Directiva lo serdn también de la Asambilea
General,

Articulo 16. Eleccidn, sustitucion y cese.

La eleccion de quienes integren la Junta Directiva por la Asamblea General se realizard mediante
la presentacidn de candidaturas, permitiéndose su adecuada difusidn con una antelacidn minima
de tres meses a la reunldn convocada para la eleccidn.

En caso de ausencia o enfermedad de cualquiera de sus componentes, podrd ser sustituida
provisionalmente por ofra persona de la Junta Directiva, por acuerde de la mavorla de sus
componentes: la Presidencia serd sustituida por la Vicepresidencia.

COuienes integren la Junta Directiva cesaran: al por transcurso del mandato; b) por renuncia; c
por acuerdo de la Asamblea General,
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Articulo 17, Reuniones v qudrum de constitucidn v adopcidn de acuerdos.

La lunta Directiva s reunird previa convocatoria, gue podra realizarse por escrito y/o por medios
glectrdnicos, debiendn mediar al menos tres dias naturales entre esta y su celebracidn, cuantas
weces lo determine la Presidencia, y a petickdn de cualguiera de las personas integrantes de la
Junta Directia.

Las. rewniones podran celebrarse de forma presencial, telematica o mixta, siempre gue se
garantica [a identidad de las personas asistentes, la continuidad de la comunicacion, la posibilidad
de intervenir y el secreto del voto cuando proceda.

Cuedard validamente constituida cuando asista la mitad mas una de las personas ntegrantes,
presentes o conectadas por medios telematicos, v para que sus acverdos sean validos deberan
adoptarse pof mayoria de votos. En caso de empate, el voto de la Presidencia serd de calidad.
De cada sesidon se levantard acta por la Secretaria, gue padré aprobarse en la misma reunion o en
la siguiente.

Articulo 18. Facultades de la Junta Directiva,

Son facultades de la Junta Directiva:

a} Dirigir las actividades sociales v llevar la gestidn econdmica y administrativa de Betania,
acordando realizar bos oportunos contratos y actos, incluida la contratacion de bienes y sérvicios,
sin perjuicio de ko dispuesto en el articulo 10, apartado ij.

b) Epecutar los acuerdos de la Asamblea General.

¢ Elaborar v someter a la aprobacion de |a Asamblea General los presupuestos anuales v el estado
de cuentas, asi como, en su caso, la memaria anual de actividades.

d) Elaborar &l Reglamento de Régimen Interior vy propaner sus modificaciones a la Asamblea
General para su aprobacidn,

a} Resalver sobre la admision de nuewvas personas asocladas, de conformidad con los Estatutos y
el procedimiento gue se establezca,

fl Mombrar a personas delegadas para alguna actividad determinada de Betania, asi come crear
comisiones o grupos de trabajo v designar a las personas responssbles.
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gl Gestionar ¥ administrar gl patrimonio v 10§ recursos de Betania, abrir, disponer y cancelar
cuentas bancarias; ordenar pagos y cobros, sin perjuicie de las facultades atribuidas a la
Presidencia y de las competencias de la Asamblea.

hl Salicicar, tramitar v aceptar subvencones, avudas, donacones, convenios ¥ acuerdos de
colaboracion con entidades piblicas o privadas, siempre gue no comprometan la naturaleza y
fines de Betania,

i) Cuabquiera otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de
soCios/as,

Articulo 19, La Presidencia,

La Presidencia tendrd las sigulentes atribuciones: representar legalmente a Betania ante toda
clase de organismos pdblicos o privados; comvocar, presidic, suspender y levantar las sesiones gue
celebren la Asamblza General v la Junta Directiva; dirigir las deliberaciones de ambos drganos,
ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas ¥ commespondencia; ¥ adoptar
medidas urgentes que la buena marcha de Betania aconseje o que resulten necesarias ©
convenientes para el desarrollo de sus actividades, dando cuenta posterformente a la Junta
Diractiva.

Artfeulo 20, La Vicepresidencia.

La Vicepresidencia sustituird a la Presidencia en caso de ausencia, enfermedad o cualquier otra
causa, v asumira sus funciones y atribuciones mientras dure dicha sustitucidn,

Articulo 21. La Secretaria.

La Secretaria tendrd a su cargo |z direccion de los trabajos administrativos de Betania; levantard
acta de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva; expedira certificaciones con
el visto bueno de |a Presidencia; llevara los libros, ficheros v registros de la entidad v cusiodiard
la documentacion, realizando, en su caso, las comunicaciones a la Administracidn con los
requisitos pertinentes,
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Articule 22, La Tesoreria,

La Tesoreria recaudara y custodiard los fondos pertenecientes @ Beatania, levard el control de
ingresos y gastos v dard cumplimiento a las drdenes de pago autorizadas por la Presidencia,
rindienda cuentas cuando sea requendo por la Junta Directiva o la Asamblea General.

Articula 23. Las Vacalias,

Las Wocalias desampefiaran las obligaciones propias de su cargo como personas integrantes de la
lunta Directiva v aquellas gue se deriven de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia
Junta Directiva les encomiende.

CAPITULD V, LAS PERSONAS ASOCIADAS

Articulo 24, Requisitos para asociarse

Podran pertenecer a Betania las personas mayores de edad v con capacidad de obrar que tengan
interés an el desarrollo de los fines de Betania.

La condicidn de persona asociada se adquirird previa solicitud ¥ acuerde del drgane competente,
confarme a lo previsto en estos Estatutos.

Articula 25. Clases de personas ascciadas

Dentio de Betanka exsticdn las siuentes clases de personas asocadas:

a) Personas asociadas fundadaras, gue serin aquellas gue participen en el acto de constitucian
de Betania.

b} Personas escciadas de ndmers, gue serdn las que ingresen después de la constitecidn de
Betania.

c) Personas asociadas de honor, gue seran aguellas gue, por su prestigio o por haber contribuido
de modo relevante a la dignificacion vy desarrollo de Betania, se hagan acreedoras de tal distincon.

Ei nombramiento de las personas asociadas de honor corresponderd a la Asamblea General, o
propuesta de la junta Directiva,
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Articulo 26, Causas de baja en la condicidén de persona asociada

Las personas asociadas causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a} Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Juata Directiva,

b} Por incumplimients de sus obligacienes econdmicas, cuande dejen de satisfacer las cuotas en
los términos acordados por la Asamblea General.

ol Por la comisian de conductas gue perjudiquen gravemente a Betania, incluyendo ¢l desprestigio
mediante hechos o manifestaciones que alteren de forma grave la convivencia asociativa o el
normal desarrallo de (g actividades.

Articule 27, Derechos de las personas asociadas

Las personas asocladas fundadoras y de ndmero tendrén los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice Betania en cumplimiento de sus fines.

b} Disfrutar de las ventajas v beneficios que Betania pusda obtener.

c) Participar en las Asambleas Generales con voz y voto.

d} Ser electoras y elegibles para los cargos de fa Jlunta Directiva, confarme a estos Estatulos

g} Recibir imformackon sobre los acuerdos adoptados por los organos de Betania y sobre su
situacitn econdmica, en los términos legal v estalutariamente previstos,

f] Formular propuestas y sugerencias a la Junta Directiva para el mejor cumplimiento de los fines
de Betania

Las personas asociadas de honor tendran los mismos derechos, excepte el derecho de voto en la
asamblea General v el de formar parte de la Junta Directiva.

Articulo 28. Deberes de las personas asociadas

Las personas asociadas fundadoras v de ndmero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos v los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea General
v la Junta Directiva.

b] Abonar las cuotas que se fijan.
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c) Colaborar en el cumplimiento de los fines de Betania y participar, en la medida de sus
posibilidades, en las actividades gue se organicen.

d) Desampefiar, en su caso, las obligaciones inherantes al cargo que Goupen.

e] Contribuir con su comportamiento al buen nombre v prestigio de Betania y mantener una
convivencia respatuosa, evitando actuaciones que poedan perjudicar gravemente & la entidad,

CAPITULD V1. REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD ¥ DOCUMENTACION

Articula 29, Obligaciones documentales y contables

Betania dispondrd de una relacidn actualizada de personas asociadas ¥ llevard una contabilidad
gque permita obtaner la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados
de la entidad, asi como de las actividades realizadas, dé conformidad con la normativa aplicable.

Asimismo, Betania dispondra de un inventario actualizado de sus blenas y llevara un Libro de Actas
en el gue se consignaran las actas correspondientes & las reunbones que celebren sus Grganos de
pobiemo y reprasentacion.

Articulo 30. Recursos econdmicos

Los recursos ecandgmicos pravistos para el desarrallo de bos fines v ectividades de Betania seran
los siguientes;

a) Las cuotas de entrada, periddicas o extraordinarias que acuerde la Asamblea Efﬂafil.'i_ﬁ
b Las subvenciones, ayudas, donaciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
de  personas  asociadas o de terceras  personas, fisicas o juridicas
£) Otros recursos licitos gue puedan obtenerse por cualquier otra medio compatible con bos fines
estatutarios,

Articulo 31, Patrimanio inicial ¥ cierre del ajercicio

Betania carece de patrimonio fundacional.

El cierre del ejercicio asociativo coincidird con el Gltimo diz del afio natural, es decir, el 31 de
diclembines.
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CAPITULD Wii: DISOLUCION

Articule 32, Acuerdo de disolucian

Betania se disoherd;

8| Por la voluntad de las personas asocladas, expresada mediante acuerdo de [a Asamblea General
Extracrdinaria.

b) Por impaosibilidad de cumplic los fines previstos en los Estatutos, apreciada mediante acuerda
de ls Asarmblea General Extragrdinaria,

c) Por sentencla judiclal firme.

Bl acuerdo de disclucion se adoptara por la Asamblea General convocada expresamente al efects,
con una mayoria de dos tercias (2/3] de las personas presentes o representadas con derecho a
Wit

Articulo 33, Comisidn liguidadora y destino del remanente

Acardadala disalucidn, la Asamblea General designard una Comisidn Liguidadora o, en su defecta,
Ia Junta Directiva asumird las funciones de liguidacion hasta e nombramiento de aguella,

La Comisidn Liquidadora tendra [as funciones previstas en la Ley Orgdnica 1/3002, de 22 de marza,
y, en particular, las de velar por |a integridad def patrimonio, cancluir lag operaciones pendientes,
cobrar bos créditos, pagar las deudas, enajenar los bienes cuando s2a necesario v elaborar €l
balance final de liquidacon

DASPOSICION ADKCIOMNAL UNICA,

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la Ley Organica 1/20032, de
22 de marzo, reguladora del Derecha de Asocacién, v Llas demas disposiciones gue reswiten de
aplicacidn.

DILIGENCIA DE APROBACION ¥ FIRMAS

Los presentes Estatutos corstituyen un tewto refundido que incorpora las modificaciones
aprobadas por Betania ¥ sustituye imtegramente a cualguier wersidn ameror, Incluida la
miodificada an 2022, Man sido aprobados por la Asamblea General de Betania en fecha
12/02/2026.
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En prueba de conformidad, v a los efectos oportunos, firman la Presidencia y la Secretaria de
Betania, al final del documento y en el margen derecho de cada una de sus hojas.

En LaLinea de la Concepeion, a 12 de febrero de 2026.

Fdo. D¢, Begofia Arana Alyarez, 75966369-2 Fdo. D, Aida Torres Lima. 32027661-T
Presidenta y Represent I Secretaria
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